
 

 
 

 
Skolebestyrelsesmøde Tuse- og Udby 
skole – skoleåret 2025/2026. 

 

 
 

Tidspunkt: Bestyrelsesmøde d. 10.09.25 kl. 17.45 på Udby skole 
 
Husk venligst at melde afbud hvis I ikke kan deltage. 
  

Sted: Dette møde afholdes fysisk på: Udby skole  
Deltagere: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Forældrerepr.: 
Ole Bach Rasmussen (5a og 9a) 
Maria Louise Sabroe (5b) - afbud 

Lykke Gerling Svendsgaard (5b + 3a) 
- afbud 

Camilla Bøtcher Sode (8a) - afbud 

Randi Hein Jensen (2u, 4u og 6u) 
Malena Salvado (3u) - afbud 

Dan Pavia Møller (6b og 3b.) 
  
Malene Iversen (9c) (suppl.) 
Karen Schou Møller (5u) (Suppl.) 
  
Elevrepr.: 
 
(desværre endnu ikke valgt for nyt 
skoleår)  

Medarbejderrepr.: 
Peter, Tuse skole. - afbud 

Louise, Udby - afbud 
  
Ledelse:  
Ib Krogh, skoleleder 
Henning Nygaard, adm.leder 
 

Pædagogiske ledere (deltager på skift, 
og i øvrigt efter aftale) 
  
Referent: skoleledelsen 
  
Adm.leder, (Henning Nygaard) 
deltager efter aftale på 
bestyrelsesmøder i forbindelse med 
budgetrevision. 
 

Afbud  

 
 
 

Punkt A Opfølgning på referat af 26.05.25 

Ansvarlig Alle 

Bemærkning Informationsvideo om skolebestyrelsens kompetence og arbejdsområder er 
nu færdiggjort, og vil kunne ses via opslag til forældre og medarbejdere på 
aula 

Beslutning Godkendt  
 

Punkt B Godkendelse af dagsorden d. 10.09.25 

Ansvarlig Alle 

Bemærkning  

Beslutning Godkendt 

 
 
 



 

 
l 
 

Punkt 1. 
ca. 10-
15.min. 

Korte meddelelser 

Ansvarlig Alle 

Fremstilling Elever:  
 
Forældre: 
Der har været en hård tone blandt nogle forældre på Aula i 9.a, hvor 
bestyrelse og skoleledelse har været inde over i . 
 
Hvordan understøtter vi yderligere, at det er rart at gå i udskolingen på Tuse 
Skole, herunder som nye elever i 6.kl. efter at disse er blevet del af 
udskolingsafsnittet.  
 
 
Medarbejdere Tuse/Udby:  
Udby: - Grønt flag er igen givet til Udby – børn og voksne kan/skal være 
stolte.  

- Det er kommet en ny struktur og flere aktiviteter i sfo 
. 
Tuse: Vi er fortsat med i skolefodboldtunering både pigerne og drengene. Vi 
skal huske at reklamere for skolefodbolden også gerne til Udby-forældre. 
 
Skoleledelse:  

- Personale: Gennemgang af ansættelser/fratrædelser 
Dorte Kold, pæd.leder er på orlov – tilbage fra uge 40. Kirsten Staxen 
(tidligere pæd.leder), er på Udby tre dage om ugen frem til uge 41 for 
at hjælpe med koordinering af udvalgte opgaver.  

- Der er stillingsopslag ude for både udskoling og indskoling på Tuse 
Skole. Bestyrelsesmedlemmer giver sig tilkende hvis de har mulighed 
for at deltage i ansættelsessamtaler.  

- Enkelte klasser i udskolingen på Tuse har været hårdt ramt af vikarer, 
da der er genopslag af naturfaglig stilling samt en opsigelse i august. 

 
- D. 29/10 er der kvalitets- og udviklingsdialog med politisk udvalg og 

skolebestyrelsen. 
 

- Udskolingsfolder med informationer om udskolingen på Tuse er på vej 
ud til respektive forældre. 
 

- Udskolingen i Tuse er igen med i ansøgning om elevmadordning  
 

- Fra uge 40 sammenlæses 4U og 5U i hovedparten af timerne, da 
elevtallet i 5u er nede på 4 elever. Der vil være en del flere 
voksenressource til 4/5u som muliggør holddeling i stor udstrækning.  
 

- Udby er ramt af en del medarbejderfravær pga. sygdom. Timerne 
dækkes i hovedsageligt af kendte vikarer, og uddannet personale.   

  



 

 
 

Punkt 2. 
ca. 5-10. 
min 

Økonomi – Tuse/Udby regnskab 2025 

Ansvarlig IK/Henning 

Fremstilling Orientering om forventet regnskab 2025 

Beslutning/b
emærkning 

Der forventes pt. et mindreforbrug på 340.000.kr. Dog er der endnu ikke 
klarhed over eventuelt indkøb af undervisningsmaterialer til 
skolebibliotek/PLC, samt til renovering af 
personalearbejdspladser/mødefaciliteter, hvor der samlet forventes udgift på 
ca. 300.000 kr. Evt. Mindreforbrug ved regnskabsafslutning søges overført til 
næste budgetår. 

 
 
 

Punkt 3. 
ca. 5-10 
min. 

Kommunalt budget Holbæk 2026 

Ansvarlig IK 

Fremstilling Drøftelse om kommunalt budget 2026, herunder evt. nyt fra borgermødet d. 
2.9. Endvidere bestyrelsens ønsker til høringssvar og eventuelle 
prioriteringer. 

Bemærkning
/Beslutning 
 

Skolerne i Holbæk kan samlet set forvente samme økonomiramme som i år. 
Skolebestyrelsen ønsker at udarbejde høringssvar med opmærksomhed på, 
at sygerefusioner (igen) bør lægges helt ud på kommunens driftenheder, og 
således også på skolerne. Dette har betydning for skolernes bestræbelser i at 
reducere sygefraværet, og med styrke arbejdsmiljø for medarbejdere og 
undervisningsmiljø for elever. Skolebestyrelsen og skolens MED-udvalg 
fremsender fælles høringssvar via skolens ledelse. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Punkt 4. 
Ca. 5-10 
min. 

Høring om forslag om nedlæggelse af 10.kl.Center i Holbæk 

Fremstilling  Se: Projekt: Høring af forslag om at nedlægge Holbæk 10. Kla... | Holbæk 
Kommune 
 

Bemærkning
/Beslutning 

Skolebestyrelsen er positiv indstillet overfor forslaget og fremsender 

høringssvar flg. høringssvar: 

https://deltag.holbaek.dk/da-DK/projects/horing-af-forslag-om-at-nedlaegge-holbaek-10-klassecenter
https://deltag.holbaek.dk/da-DK/projects/horing-af-forslag-om-at-nedlaegge-holbaek-10-klassecenter


 

Skolebestyrelsen på Tuse og Udby skole ser positivt på forslaget om at 

nedlægge Holbæk 10. Klassecenter og overdrage opgaven til en 

erhvervsuddannelse. 

Skolebestyrelsen er enige i, at forslaget vil styrke elevernes faglige og sociale 

udvikling, ved at placere 10. klasse i et større unge- og uddannelsesmiljø 

med adgang til praksisfaglig undervisning og flere faglige fællesskaber. 

 

  

 
 

Punkt 5. 
10-30. 
Ca. min. 

Skolens ordensregler 

Fremstilling Drøftelse af skolens ordensregler, herunder hvor og hvornår elever må 
være/opholde sig på skolen uden tilsyn, og hvorvidt skolens mobilpolitik 
gælder på skolen eller alene i skoletiden. 

Bemærkning
/Beslutning 

Der er stor usikkerhed blandt medarbejdere over retningslinje/politik omkring 

mobil/skærm-regler. Hvad gælder og for hvem? 

Bestyrelsen er enig og tydelig i, at skolen skal være mobilfri (Dog skal der 

være kunne laves særskilte aftale med enkelte elever – fx børn med 

sukkersyge, eller elever der bruger mobilen som redskab i undervisningen 

ved ordblindhed) 

Bestyrelsen er ligeledes enig i, at skoledagen begynder kl. 7.50 – inden da er 

der kun ophold på skolen hvis man er indskrevet i sfo. Der kan ikke være 

børn på skolen uden tilsyn i anvist lokale/område. Og når børnene er på 

skolen skal mobiler være i tasker og/telefonskabe – alt efter aftale i de 

enkelte afsnit og klasser. Det er skolens lærere og ledelse der fastsætter 

beslutning om dette. 

Hvis skolen (afd. Tuse) har mulighed for at prioritere tilsyn fra kl. 7.30-7.50 

er bestyrelsen positiv over for dette. Dog skal det være tilstedeværelse i 

aftalte lokaler/område OG det skal være uden brug af mobiltelefoner og 

computere. 

Skolebestyrelsen ser gerne, at kommunens skoler har mulighed for at tilbyde 

sfo om morgenen inden skolen begynder med tilsyn kl. 7.50 og undervisning 

kl. 8.00. For nuværende kan man kun være indmeldt i morgen-sfo hvis man 

også er indmeldt i sfo om eftermiddagen.  

Skolebestyrelsen vil kontakte netværket med skolebestyrelser for at høre om 

fællestilgang/spørgsmål til fagsekretariat og/eller politisk niveau. 

Skolebestyrelsen ønsker at skoleledelsen i Tuse/sfo forespørger skolechefen 

og direktør om muligheden for kunne tilkøbe morgenSFO særskilt. 



 

 

Efter at 6.klasser i den nye organisering er placeret i udskolingsafsnittet skal 

det hermed for god ordens skyld præciseres, at det fortsat IKKE er tilladt for 

6.årgang, at gå uden for skolens matrikel i pauser eller undervisning, og 

dermed heller ikke til købmand e.l. 

Det aftales, at skolebestyrelse udsender fælles skriv til alle forældre om 

skærpede ordensregler vedr. dels ophold/tilsyn på skolen uden for 

undervisningstid, og dels at Tuse og Udby skole helt forventes at være 

mobilfritområde før, under og efter undervisning/ophold på skolen.  

  

 
 

Punkt 6. 
Ca. 5 min. 

Dagsorden til næste møde indledes 

Fremstilling Forslag og overvejelser om punkter til kommende møde(r) 

Evt. 
Punkter: 

- Økonomi og prioriteringer ifht. undervisningsmateriale og inventar 

- Mobilpolitik og ordensregler (jf. skriv fra bestyrelsen til alle forældre) 

- Forberedelse af 28/10 – Mødet skal flyttes d. 29/10 og 

sammenlægges med udvalgsmøde 

- Behov for Kampagne – tal pænt i Udskolingen? 

  

 
 

Punkt 7. 
ca. 5 min. 

Eventuelt 

 
 

 
 

Næste møder:  
 
Onsdag d. 29.10 kl 18.00 i Tuse (mødet ligger lige efter Kvalitets- og udviklingsdialog med 
politisk udvalg) 
Mandag d. 8.12 - Udby 
Torsdag d. 19.2 - Tuse 
Mandag d. 13.4 - Udby 
Onsdag d. 27.5 - Tuse 
Torsdag d. 18.6 - Udby  


